REGULAMENTUL PRIVIND ORGANIZAREA,
DESFASURAREA S| CONDUCEREA
ACTIVITATII ORGANIZATIILOR LOCALE S}
JUDETENE



CAPITOLULI
DISPOZITII GENERALE

Art.

1

Prezentul regulament privind organizarea, desfdsurarea si conducerea activitatii organizatiilor locale si judetene

(ROLJ), aprobat de BPN, conform art. 12 alin. 1 din Statutul PNL, detaliaza modul de organizare, a activitatii filialelor

si a organizatiilor teritoriale ale Partidului National Liberal.

Art.

2

Tn textul acestui Regulament, titulaturile BPJ se asimileaza cu BPSMB si BP Diaspora, CDJ se asimileazd cu CDSMB si

CD Diaspora, CCJ se asimileaza cu CCSMB si CC Diaspora, CoAJ se asimileazd cu CoAMB si CoA Diaspora, CJRC se

asimileazd cu CMBRC si CRC Diaspora.

Art.

1.

Art.

3

Organizatiile Judetene, Organizatiile de Sector ale Municipiului Bucuresti, Organizatia pe Municipiul Bucuresti,
Organizatia Diaspora, au ca titulaturd oficiala denumirea de "Filiala". Ca urmare, in textul prezentului
Regulament, titulatura de Filiala cuprinde toate cele 4 subdiviziuni organizatorice.

Filialele Judetene, Filialele de Sector ale Municipiului Bucuresti, Filiala Municipiului Bucuresti si Filiala Diaspora
au obligatia de a detine si mentine in functiune, actualizat un site dedicat activitatii Filialei.

Semnul permanent adoptat, identic cu cel electoral, va fi utilizat de toate filialele si organizatiile partidului in
toate scrutinele electorale, generale sau partiale precum si pe documentele oficiale, respectandu-se intocmai
culorile si  caracteristicile  grafice  aprobate i conforme cu  Manualul de Identitate.
(4) De asemenea, sediile unde functioneaza organizatiile teritoriale ale PNL vor afisa la vedere, sub forma de
sigld, semnul permanent al partidului.

4

Calitatea de membru al PNL se dobandeste ca urmare a deciziei BPL, validate de BP), pe baza unei adeziuni
formulate n scris de cdtre candidat, a unei fise personale si a unei declaratii pe propria raspundere cd
indeplineste conditiile de Tnscriere prevazute in Statut, depuse la sediul organizatiei locale pe raza cdreia
candidatul Tsi are domiciliul, resedinta sau locul de munca, la alegerea sa.

Adeziunea, fisa personald si declaratia pe propria raspundere se pot depune si electronic. Fiecare Filiala
Judeteand, (de sector a municipiului Bucuresti, Bucuresti, Diaspora) va afisa pe site-ul sau Statutul PNL, Codul
Etic, regulamentele prevazute de Statut, formularele electronice ale adeziunii si fisei de evidenta, precum si
modalitatea de a fi completate on-line.

Adeziunile prezentate on-line vor fi tratate in conformitate cu art. 16 si 17 din Statutul PNL, dupd contactarea
persoanei respective.

Site-urile filialelor judetene (de sector al municipiului Bucuresti, Bucuresti, Diaspora) vor afisa un model de

demisie, precum si modalitatea de completare on-line.



Art.

Art.

Art.

Demisiile prevazute la art. 22(1) din Statutul PNL 7si vor face efectul numai dupa prezentarea acestora in scris la
secretariatul organizatiei locale din care face parte membrul.

Modelul de adeziune, fisa personald, declaratie pe proprie rdspundere, cerere de transfer si modelul de
demisie, sunt prevazute Tn anexa 1 la prezentul Regulament.

5

Registrul national al membrilor cuprinde totalitatea membrilor PNL. Filialele judetene (de sector a municipiului
Bucuresti, Diaspora) vor trimite, Tn termen de maximum 10 zile de la data validarii de catre BPJ a deciziei BPL,
datele referitoare la respectivul membru, in formatul stabilit prin decizia BPN catre registrul national.

Filialele judetene (de sector a municipiului Bucuresti, Bucuresti, Diaspora), in anii preelectorali, au obligatia de
a transmite la Secretariatul General tabelele cu membrii inregistrati n registrul national, conform modelului
AEP, pana la data de 30 noiembrie.

6

Senatul este un organism consultativ al BPN format din membrii PNL cu o buna reputatie si cu o vechime de
minim 20 de aniin PNL.

La nivel judetean se poate infiinta Senatul PNL la initiativa presedintelui de filiald.

Senatul PNL elaboreaza opinii referitoare la aspecte din domenii diverse, la cererea BPN si BPJ; opiniile au un
caracter consultativ.

Opiniile vor fi prezentate Tn scris sau in cadrul BPN sau BP) de catre un membru al Senatului desemnat de

acesta.

7

Personalul angajat cu atributii specifice in sprijinul activitatii Biroului Politic Judetean (de sector a municipiului

Bucuresti, municipiului Bucuresti, Diaspora) Tsi desfasoara activitatea sub indrumarea presedintelui si a secretarului

general al filialei.

Art.

8

Deciziile si hotdrarile cu privire la persoane se iau, de catre organismele de conducere de la toate nivelurile,

intotdeauna, prin vot secret.

CAPITOLUL II

FILIALA JUDETEANA

COMITETUL DE COORDONARE JUDETEAN (CC))

Art.

9

Comitetul de Coordonare Judetean (CCJ) este organul de conducere, decizie politicd si organizatorica al PNL la nivelul

judetului.

Art.

1.

2.

10
CCJ este format din membri de drept si membri alesi de organizatiile locale.

Membri de drept sunt:



a) membrii CDJ;

b) fostii parlamentari, membri PNL;

¢ ministrii, secretarii de stat, subsecretarii de stat, alti conducatori ai institutiilor si autoritdtilor
administratiei publice centrale, membri PNL, daca sunt membri PNLin Filiala respectiva;

d) consilierii judeteni, membri PNL;

e) viceprimarii;

3. Ceilalti membri ai CCJ sunt alesi de cdtre BPL dupa norma de reprezentare stabilita de BPJ, avandu-se in vedere,
n principal, rezultatele electorale la ultimele 2 scrutinuri din circumscriptia electorala a fiecarei organizatii.
Numarul membrilor alesi trebuie sa fie mai mare decat numarul membrilor de drept cu minim 30%.

Art. 11

Prin hotararea BP) pot fi invitate si alte persoane la sedintele CCJ. Persoanele invitate nu au drept de vot.

Art. 12

CCJ are urmatoarele atributii:

a) conduce intreaga activitate politica de pe teritoriul judetului respectiv; hotardste masurile de realizare a
Programului si a strategiei partidului la nivel teritorial;

b) examineazd si aprobd activitatea BPJ si CDJ, analizeaza rapoartele BPJ sau CD), adoptand masurile ce se
impun;

c) alege, o datd la 4 ani, In perioada stabilitd de CN, membrii BP) (cu exceptia secretarului general, a
secretarilor generali adjuncti si a presedintilor organizatiilor interne), trezorierul, precum si presedintii CoAJ
si Comisiei Judetene de Revizie si Cenzori (CJRC);

d) revoca, prin vot secret, membri ai BP) (cu exceptia membrilor de drept), la propunerea motivatd a
presedintelui BPJ sau a mai mult de jumatate dintre membrii BPJ;

e) evalueazd activitatea Presedintelui si a Vicepresedintilor Consiliului Judetean precum si a reprezentantilor
sai in Parlament si asigurd modalitatile de sustinere a intereselor locale;

f)  dezbate raportul CJRC si acorda descarcare pentru executia bugetara;

g) analizeaza activitatea organelor de conducere pe care le-au ales si a reprezentantilor numiti sau alesi n
administratia publicd locala si dispune madsurile necesare pentru o mai buna reprezentare politicd;
h) indeplineste orice alte atributii stabilite de organismele de conducere ale partidului de la nivel national.

Art. 13

1. CCJTsi desfasoara activitatea in sedinte ordinare si extraordinare, in prezenta a jumdtate plus unu din numarul
total al membrilor ce Tl compun, potrivit dispozitiilor art. 10 din prezentul regulament.

2. n indeplinirea atributiilor ce 7i revin, CCJ ia hotdrri cu votul a jumdtate plus unu din numdrul membrilor
prezenti.

3. Hotdrarile adoptate sunt obligatorii pe teritoriul judetului.



4. Hotardrile sunt semnate de cdtre presedintele de sedinta si contrasemnate, pentru conformitate, de catre
secretarul general al filialei si reprezentantul BPN.

5. Hotararile se numeroteaza si se dateaza in decursul unui an calendaristic, iar originalele se depun intr-un dosar
special, ce se pastreaza la secretariatul BP).

Art. 14

1. Sedintele ordinare ale CCJ au loc semestrial, in saptdmadna premergatoare reuniunii CN.

2. Sedintele ordinare sunt convocate de catre presedintele BP), pe baza deciziei BP).

3. Data, locul, ora si ordinea de zi sunt stabilite de cdtre BP). Acestea se comunicd membrilor CCJ individual, cu cel
putin 10 zile Tnainte, prin SMS sau E-mail. Neindeplinirea acestor formalitati, duce la sanctiunea nulitatii
lucrarilor reuniunii.

4. Sedintele CCJ convocate pentru alegeri trebuie sa fie precedate de sedinte CCL de alegeri in cel putin trei
patrimi din localitatile in care sunt constituite organizatii PNL si obligatoriu in toate municipiile in care sunt
constituite organizatii PNL.

Art. 15

1. Sedintele extraordinare ale CCJ pot fi convocate de catre BPN, presedintele BP) sau jumadtate plus unu din
membrii BPJ.

2. Convocarea, insotita de ordinea de zi, va fi inregistratd la secretariatul general al filialei cu cel putin 5 zile inainte
de data sedintei.

3. Data, locul, ora si ordinea de zi sunt stabilite de catre BP). Acestea se comunica membrilor CCJ individual, cu cel
putin 3 zile Tnainte, prin SMS sau E-mail. Neindeplinirea acestor formalitati, duce la sanctiunea nulitatii
lucrdrilor reuniunii.

Art. 16

1. Reuniunile CCJ sunt conduse de catre presedintele filalei.

2. Tn absenta presedintelui, lucrarile sunt conduse de unul dintre prim- vicepresedinti, desemnat prin decizie de
presedinte.

3. Lucrdrile reuniunilor extraordinare convocate de catre BPN vor fi conduse de un membru desemnat al acestuia.

Art. 17

1. Pentru reuniunile ordinare ale CCJ, ordinea de zi, rapoartele, informarile si celelalte materiale ce urmeaza sd fie
supuse dezbaterii sunt pregatite, sub coordonarea presedintelui filialei, de cdtre secretariatul general al filialei
si sunt avizate de acesta.

2. Ordinea de zi poate fi completatd, la inceputul reuniunii CCJ, si cu alte propuneri, acceptate prin vot. Intreaga
ordine de zi se supune votului.

3. Lareuniunile ordinare si extraordinare, puncte obligatorii ale ordinii de zi sunt:

a) alegerea unui secretariat tehnic al sedintei, format din minim 3 membri;

b) validarea prezentei statutare a reuniunii;



Art.

1.

Art.

) analiza activitatii BP) si CD) din perioada anterioara.

Lucrdrile reuniunii vor fi consemnate intr-un proces-verbal, semnat de catre membri secretariatului tehnic, care
senregistreaza si se pastreaza de cdtre secretariatul general al filialei.

18

Tn prima decad3 a lunii noiembrie, BPJ prezintd CCJ un raport anual de activitate, precum si un program de
activitate pentru anul urmator.

Raportul anual si programul de activitate sunt supuse dezbaterilor CCJ, care le aproba prin hotarare.

Tn cazul dizolvarii BP) sau al schimbarii din functie a unora dintre membrii acestuia, se organizeaza noi alegeriin
termen de 30 de zile de la dizolvare, prin hotarare BPN.

Alegerile prevazute la alin. (3) sunt organizate de o comisie, formata din 7, 9 sau 11 membri, hotarata ca atare,
de CCJ sau, dupa caz, de membrii BPJ ramasi in functie.

Din comisia prevazuta la alin. (4) nu pot face parte fosti membri ai BP) sau membrii care intentioneaza sa
candideze pentru o functie in BP).

Comisia constituita potrivit dispozitiilor alin. (4) si (5) va fi condusd de catre un presedinte ales de membrii
comisiei.

19

Prin grija presedintelui BP) si a secretariatului general al filialei se va transmite secretariatului general al PNL, T
termen de maximum 15 zile calendaristice de la data reuniunii CCJ, o informare asupra desfdsurarii lucrdrilor,
precum si copii ale hotdrarilor adoptate.

Netransmiterea in termenul prevazut la alin. (1) a hotararilor adoptate de CCJ poate atrage anularea acestora de

catre BPN, la propunerea secretariatului general al PNL.

COLEGIUL DIRECTOR JUDETEAN (CD))

Art.

1.

Art.

20

Colegiul Director Judetean (CDJ) este organismul de conducere a activitdtii partidului la nivel judetean in
perioada dintre reuniunile CCJ.

Colegiul Director Judetean (CDJ) este format din BP), presedintii organizatiilor locale de pe raza judetului
respectiv, primarii, viceprimarii municipiului capitala de judet si vicepresedintii Consiliului Judetean- membri ai
PNL.

CDJ se reuneste trimestrial sau ori de cdte ori este necesar, la convocarea presedintelui BP) sau a mai mult de
jumadtate din membrii BP).

21

CDJ are urmatoarele atributii:

a) analizeaza modul de transpunere Tn practica a Programului politic al partidului in judet;
b) hotdrdste directiile principale pe baza carora Tsi desfasoara activitatea organizatiile locale;

¢) analizeaza si aproba activitatea politicd a organizatiilor teritoriale, inclusiv a organizatiilor interne;



Art.

)

m)

n)

22

evalueazd dezvoltarea structurilor din teritoriu in ce priveste numarul de membri, activitatea, audienta
reprezentantilor locali, dotarea logisticd si materiald precum si asigurarea mijloacelor financiare necesare
unei bune functionari si reprezentdri;

analizeaza activitatea parlamentarilor si a reprezentantilor alesi Tn administratia publica locala;
e) analizeaza activitatea organizatorica n teritoriu, relatiile organizatiilor locale cu BPJ si decide masuri in
aceastd privintd;

adapteaza si coordoneaza la specificul judetului programele si actiunile din campania electorala pentru
alegerile locale;

stabileste pe baza avizului BPJ si a regulamentului privind cariera politicd, candidaturile pentru alegerile
locale.

aproba candidaturile pentru functiile alese sau numite la nivel judetean, inaintate de BP);

alege membrii CoAj si CJRC;

alege membrii BPJ pentru functiile ramase vacante prin demisie sau prin revocare rdmasa definitivd prin
lipsa contestarii sau printr-o decizie definitiva si irevocabild a CoA;

alege delegatii la CON la propunerea BP);

n cazuri exceptionale, aproba cooptarea in functii, peste structura aleasd, a unor personalitati locale care s-
auinscris in partid, la propunerea BP).

valideaza propunerile BPJ privind candidaturile pentru alegerile pentru Parlamentul Romaniei si
Parlamentul European, inainte de a fi transmise BPN;

aprobd, la propunerea BP), candidaturile pentru functiile alese sau numite, n afara partidului, la nivel
judetean;

delibereaza si hotaraste asupra litigiilor si contestatiilor privind propriile sale hotdrari in legaturd cu
candidaturile la functiile alese sau numite la nivel judetean, in afara partidului, cu exceptia candidaturii
pentru functia de presedinte al Consiliului Judetean, pe baza informarilor prezentate de CoA si a audierii
membrilor de partid Tn cauza;

hotdraste sanctionarea membrilor care ocupa functii la nivel judetean, Tn interiorul sau in afara partidului,

potrivit dispozitiilor statutare.

Alegerea membrilor CoAj si CJRC se efectueaza in maxim 14 zile de la sedinta CCJ in care a fost ales BP).

Candidatii pentru functia de membru CoAj, respectiv CJRC se aleg cu buletine de vot separate pentru fiecare

comisie.

Un buletin de vot este valabil dacd are votat un numar de candidati egal cu numarul de functii vacante.

Sunt alesi membri in CoAj, respectiv CJRC, candidatii cu cel mai mare numar de voturi, in ordine descrescatoare,

in limita functiilor vacante.



Art.

1.

2.

3.

Art.

1.

2.

23

Tn exercitarea atributiilor sale, CDJ adopta decizii cu votul majoritatii membrilor prezenti.

Deciziile adoptate de CDJ sunt obligatorii pe teritoriul judetului.

Deciziile sunt semnate de persoana care a condus sedinta si contrasemnate, pentru conformitate, de secretarul
general al filialei.

Deciziile se numeroteaza si se dateazd in decursul unui an calendaristic, iar originalele se depun Tntr-un dosar
special, ce se pastreaza la secretariatul general al filialei.

24

Reuniunile CDJ sunt conduse de presedintele filialei.

In lipsa presedintelui, reuniunile sunt conduse de catre unul dintre prim-vicepresedinti, desemnat prin decizie
de presedinte.

CDJ lucreaza statutar in prezenta a jumdtate plus unu din membrii sdi.

Convocarea CDJ se face de catre presedintele filialei, pe baza deciziei BP). Data, locul, ora si ordinea de zi sunt
stabilite de cdtre BPJ. Acestea se comunicd membrilor CDJ individual, cu cel putin 10 zile Tnainte, prin SMS, E-
mail sau prin publicarea unui anunt Tntr-un ziar local cu acoperire judeteana. Neindeplinirea acestor formalitati,

duce la sanctiunea nulitdtii lucrarilor reuniunii.

BIROUL POLITIC JUDETEAN (BP))

Art. 25

1. Biroul Politic Judetean (BPJ) este organismul permanent de conducere a activitatii partidului la nivelul filialei
intre reuniunile CD).

2. Avand n vedere art. 38 din statutul PNL, BP] se intruneste saptdmanal sau ori de cdte ori este nevoie, la
convocarea presedintelui filialei sau 1/3 din membrii sdi. Convocarea se comunica membrilor BPJ individual, cu
cel putin 36 ore inainte, prin SMS sau E-mail, daca aceasta nu a fost anuntata in sedinta anterioara a BP)J.
Neindeplinirea acestor formalitati, duce la sanctiunea nulitatii lucrarilor reuniunii.

Art. 26

BPJ are urmatoarele atributii:

a) organizeaza si conduce intreaga activitate interna a partidului la nivelul filialei ntre doua sesiuni
consecutive ale CDJ;

b) valideaza, la propunerea presedintelui, numirea secretarului general si a secretarilor generali adjuncti.

¢) asigurd ducerea la indeplinire a hotararilor si deciziilor organismelor de conducere ale partidului de la nivel
national;

d) conduce, indruma si controleaza activitatea partidului de la nivel judetean;

e) coordoneaza, indrumad si controleaza activitatea organizatiilor partidului de la nivel local, precum si a

organizatiilor interne constituite pe criterii specifice, la nivel local si judetean.



coordoneaza actiunile partidului la nivel judetean si local, pe baza prioritatilor si programelor sectoriale si
teritoriale stabilite de organismele de conducere ale partidului de la nivel central;

proiecteazd metodele si asigura mijloacele pentru realizarea programelor politice ale partidului la nivelul
organizatiilor locale; organizeaza cercuri de studii, biblioteci, conferinte, intruniri si alte asemenea
activitati;

urmdreste activitatea consiliului judetean, a prefecturii, a serviciilor deconcentrate si adoptd mdsurile ce se
impun ca reactie la actiunile acestora;

organizeaza relatiile cu alte partide, grupari si formatiuni politice, cu sindicatele, precum si cu organismele
si structurile administratiei locale si ale societatii civile, pe baza deciziilor adoptate n acest sens de cdtre
BPN;

coordoneaza activitatile de recrutare, selectie, stabilire si instruire a candidatilor pentru alegerile locale si
pentru functiile numite la nivel local, Tn afara partidului, pe baza propunerilor CCL si a regulamentului
privind cariera politica, avizeaza propunerile si le supune aprobarii CDJ;

stabileste candidaturile pentru functiile alese la nivel judetean, in afara partidului, pe baza regulamentului
privind cariera politica, si le supune aprobdrii CDJ;

stabileste, pe baza regulamentului privind cariera politica, candidaturile pentru Parlamentul Romaniei si
Parlamentul European si le supune aprobarii CD).

stabileste strategia, organizeazd si conduce nemijlocit activitatea din campaniile pentru alegerile locale,
parlamentare, europene si prezidentiale, pe baza deciziilor si masurilor stabilite de BPN;

propune CCL suspendarea sau demiterea din functii @ unor membri ai organismelor de conducere ale
partidului de la nivel local, stabileste masuri organizatorice in BPL a caror activitate politica se dovedeste
ineficientd si poate organiza noi alegeri;

sanctioneaza membri de partid cu functii alese sau numite in interiorul partidului sau dobandite prin
sustinerea partidului, potrivit dispozitiilor statutare;

completeaza BPJ in cazul vacantdrii unor functii, in termenul stabilit de BPN; decizia BP) este supusa
aprobarii Tn prima sedintd CDJ; functiile vacante vor fi ocupate prin alegeri, in prima sedinta de CCJ;

n cazul vacantdrii functiei de presedinte, BP) desemneaza, in termen de 10 zile, prin vot secret, unul dintre
prim-vicepresedinti pentru a prelua atributiile de presedinte; alegerile pentru functia de presedinte BP) se
organizeaza in termenul stabilit de BPN; nu se organizeaza alegeri in cazul in care a fost convocata un
Congres Ordinar;

indeplineste orice alte atributii si aplicd orice alte masuri concrete stabilite de organismele de conducere
ale partidului de la nivel national, precum si de cdtre CCJ sau CDJ;

intocmeste listele cu propunerile de candidati pentru functiile din administratia publica centrala si le
Tnainteaza Biroului Politic National;

propune CDJ cooptarea de membri n BP) in cazul unor regrupari ale fortelor politice la nivel teritorial;



Art.

u) propune CDJ lista delegatilor pentru participarea la CON;

v) iaact de propunerea presedintelui BP) cu privire la numirea sau revocarea membrilor partidului n functiile
de la nivel judetean, Tn interiorul sau n afara partidului, pe care o transmite organismului de conducere
competent.

w) convoaca CCJ si stabileste norma de reprezentare la lucrarile acestuia;

x) urmdreste Tncasarea cotizatiilor si a donatiilor la nivelul organizatiilor locale;

y) Tn cazuri exceptionale, propune CDJ cooptarea in functii, peste structura aleasa, a unor personalitati locale
care s-au Tnscris n partid;

z) numeste Birouri Locale Interimare sau, in cazul organizatiilor in curs de constituire, nuclee de conducere.

27

Din BP) fac parte:

a) presedintele;

b) 2 prim-vicepresedinti, responsabili pentru urmatoarele domenii:

. strategii politice si comunicare;
ll.  politici publice;
¢) secretarul general, ales de BPJ la propunerea presedintelui;
d) 8vicepresedinti, responsabili pentru urmatoarele departamente:
. Departamentul pentru Strategii si Relatii Politice;
Il. Departamentul Imagine, Comunicare, Relatii cu mass-media si Purtator de cuvant;
. Departamentul pentru Politici Economice, Mediu de afaceri, Dezvoltare Regionala si Fonduri Europene;
V. Departamentul pentru Politici Sociale, Relatii cu Sindicate, Patronate, Organizatii Neguvernamentale si
grupuri de cetateni;
V. Departamentul pentru Politici privind Administratia Publica, Justitie, Siguranta Nationald, Ordine

Publicd si Siguranta Cetdteanului;

VI.  Departamentul pentru Politici Tn Agricultura, Silviculturd, Mediu si Dezvoltare Rurald;
VII.  Departamentul pentru Politici in Educatie, Cercetare, Culturd, Culte, Minoritati si Sport
VIII.  Departamentul pentru Politici in Sanatate.

e) parlamentarii din Parlamentul Romaniei, cu rang de vicepresedinte;

f)  deputatii europeni, membri ai filialei judetene respective;

g) presedintele Consiliului Judetean, membru PNL, cu rang de vicepresedinte;

h) primarul municipiului capitala de judet, membru PNL;

i) presedintii organizatiilor interne;

j) 2 secretari generali adjuncti;

k) 15 membri alesi de CCJ in ordinea descrescatoare a numarului de voturi obtinute.

) presedintele LAL;



2.

Art.

m) trezorier.

Cu aprobarea BPN, numdrul vicepresedintilor si al membrilor poate fi majorat cu 2, in conditiile fuziunilor sau a
regrupdrilor de forte politice la nivel judetean cu alte partide politice, liderii judeteni ai acestora urmand sa
devind vicepresedinti sau membri ai BP).

Persoanele care vor ocupa functia de vicepresedinte al BPJ, in conditiile alin. (2), vor fi supuse validdrii in prima
reuniune a CCJ si vor exercita responsabilitatile ce vor fi stabilite de BP).

28

BP) al filialei Diaspora este compus din:

a) presedinte;

)

(@)

)
b) 2 prim-vicepresedinti;
secretar general;

)

o

12 vicepresedinti;

e) parlamentarii din Parlamentul Romaniei, cu rang de vicepresedinte;

f)  presedintii organizatiilor regionale, cu rang de vicepresedinte;

g presedintii organizatiilor interne;

h) 15 membri.

Filiala Diaspora face parte din regiunea de dezvoltare Bucuresti-Ilfov.

Tn conformitate cu art. 43 (2) din Statutul PNL, organizatiile regionale din organizatia Diaspora, cuprind

organizatiile din urmatoarele state:

a) Statele Unite ale Americii, Canada, Antigua si Barbuda, Argentina, Bahamas, Barbados, Belize, Bolivia,
Brazilia, Chile, Columbia, Costa Rica, Cuba, Dominica, Republica Dominicana, Ecuador, El Salvador,
Grenada, Guatemala, Guyana, Haiti, Honduras, Jamaica, Mexic, Nicaragua, Panama, Paraguay, Peru, Saint
Kitts si Nevis, Saint Lucia, Saint Vincent si Grenadinele, Surinam, Trinidad si Tobago, Uruguay, Venezuela,
Australia, Noua Zeelanda, Fiji, Papua Noua Guinee, Solomon Islands, Vanuatu, Marshall Islands, Micronesia
(Federated States of), Kiribati, Nauru, Palau, Samoa, Tonga, Tuvalu, Afganistan, Africa de Sud, Algeria,
Angola, Arabia Saudita, Bahrain, Benin, Botswana, Burkina Faso, Burundi, Camerun, Capul Verde, Ciad,
Comore, Congo, Coasta de Fildes, Djibouti, Egipt, Emiratele Arabe Unite, Eritrea, Etiopia, Gabon, Gambia,
Ghana, Guinea, Guineea Ecuatoriala, Guineea-Bissau, lordania, Irak, Iran, Israel, Kenya, Kuweit, Lesotho,
Liban, Liberia, Libia, Madagascar, Malawi, Mali, Maroc, Mauritania, Mauritius, Mozambic, Namibia, Niger,
Nigeria, Oman, Pakistan, Qatar, Republica Centrafricand, Republica Democrata Congo, Rwanda, Sao Tome i
Principe, Senegal, Seychelles, Sierra Leone, Siria, Somalia, Statul Palestina, Sudan, Swaziland, Tanzania,
Togo, Tunisia, Uganda, Zambia, Zimbabwe, Yemen;

b) Spania, Andorra, Belgia, Danemarca, Franta, Luxemburg, Norvegia, Olanda, Portugalia, Regatul Unit al Marii

Britanii si Irlandei de Nord, Republica Irlanda, Islanda, Monaco;



) ltalia, Austria, Elvetia, Estonia, Finlanda, Germania, Letonia, Lituania, Malta, Polonia, Republica Ceha,
Slovacia, Slovenia, Suedia, Ungaria, Liechtenstein, San Marino, Vatican;

d) Republica Moldova, Albania, Armenia, Azerbaidjan, Belarus, Bosnia si Hertegovina, Bulgaria, Cipru, Croatia,
Georgia, Grecia, Kazahstan, Macedonia, Republica Muntenegru, Rusia, Serbia, Turcia, Ucraina, Bangladesh,
Bhutan, Brunei, Cambodgia, RPD Coreeand, Republica Coreea, Filipine, India, Indonezia, Japonia,
Kargazstan, RPD Laos, Malaezia, Maldive, Mongolia, Myanmar, Nepal, Republica Populara Chineza,

Singapore, Sri Lanka, Tadjikistan, Thailanda, Timorul de Est, Turcia, Turkmenistan, Uzbekistan, Vietnam.

4. In filiala Diaspora nu se organizeazd comisii de specialitate. (5) Prevederile art. 9-26 din ROLJ se aplicd

corespunzator.
Art. 29

1. Lareuniunile BP) pot participa presedintii CoAj si CJRC, fdra drept de vot.

2. (and BP) hotdraste ca presedintele COA sau presedintele CJRC sa fie prezent la lucrarile BP), prezenta acestuia
este obligatorie.

3. Presedintele BP) sau BP) in ansamblul sdu, poate invita la reuniuni si al{i membri de partid a cdror prezenta
este considerata utild. Persoanele invitate nu au drept de vot.

Art. 30

1. CC) alege, o datd la 4 ani, in perioada stabilita de CN, Tn termenul stabilit de BPN, presedintele, prim-
vicepresedintii, 8 vicepresedinti responsabili cu departamentele de specialitate, 15 membri, trezorierul, precum
si presedintii CoAJ si CJRC.

2. Presedintele este ales cu voturile a jumatate plus unu din numarul membrilor CCJ prezenti. Daca in primul tur
niciunul dintre candidati nu a intrunit majoritatea necesard, se organizeaza un nou tur de scrutin cu
participarea celor doi candidati care au obtinut cele mai multe voturi. Este declarat presedinte candidatul care
obtine majoritatea voturilor valabil exprimate.

3. Se intocmesc 2 buletine de vot pe care se inscriu candidatii la functiile de prim-vicepresedinte, pe fiecare
domeniu de responsabilitate. Sunt alesi prim-vicepresedinti, pe fiecare domeniu, candidatii care au intrunit cel
mai mare numar de voturi.

4. Seintocmesc 8 buletine de vot, cate unul pentru fiecare departament, pe care se nscriu candidatii la functiile
de vicepresedinti responsabili pentru departamente.

5. Seintocmeste un buletin de vot pe care se inscriu candidatii la functia de trezorier.

6. Seintocmeste un buletin de vot pe care se inscriu candidatii la functia de presedinte CoAj.

7. Seintocmeste un buletin de vot pe care se inscriu candidatii la functia de presedinte CJRC.

8. Seintocmeste un buletin de vot pentru membrii BP), in ordinea alfabetica a candidatilor. Votul valabil exprimat

se face prin incercuirea numarului de ordine al candidatului preferat. Se considera buletin de vot valabil cel

care contine 15 optiuni valabile.



9. Pentru functiile de vicepresedinte, membru si trezorier, presedinte al CoAJ si al CJRC, sunt declarati alesi
candidatii care au obtinut cel mai mare numdr de voturi, in ordine descrescdtoare.
10. Alegerea se face succesiv:
n prima etapa - presedintele;
in a doud etapa — prim-vicepresedintii si vicepresedintii;
n a treia etapd — membrii, presedintii CoAJ si CJRC.
11. Un membru poate candida simultan la functiile de presedinte, prim- vicepresedinte sau vicepresedinte,
membru, trezorier sau presedinte CoAJ sau presedinte CJRNC.
12. Candidaturile se depun pe functii, in scris, la presedintele BPJ, cu cel putin 5 zile inaintea sedintei respective.
Ele se transmit BPL-rilor din judet, cu 4 zile Tnainte de sedinta CCJ.
13. Ori de cate ori este necesar, CCJ va completa BP), procedand conform alineatelor precedente.
Art. 31

Tn cazul unei decizii BPN de dizolvare a BPJ, in termen de 30 de zile, CC) organizeaza alegeri in conformitate cu art.

18, alin (4)-(6) din prezentul regulament, cu exceptia situatiei in care s-a convocat un Congres Ordinar.

Art. 32
1. Presedintele BP) propune spre validare BPJ, secretarul general si secretarii genereli adjuncti.
2. Inprima sedintd dupa CCJ pentru alegeri, BP) stabileste responsabilitdtile a celor 2 secretari general adjuncti.

Art. 33

1. Presedintele BP) este coordonatorul intregii actiuni politice a partidului la nivelul judetului.

2. Presedintele BPJ este garantul aplicarii si respectarii prevederilor statutare si regulamentare de cdtre BPJ, CDJ i
ca.

3. Presedintele BP) rdspunde de punerea in practica, la nivelul judetului, a Programului politic, precum si a
hotararilor si deciziilor organismelor de conducere ale partidului de la nivel central si judetean.

4. Presedintele BP) prezideaza lucrdrile BPJ, CDJ si CC) la care participa. Tn absenta presedintelui, lucrdrile sunt
prezidate de unul dintre prim-vicepresedinti, desemnat de prin decizie de cdtre presedinte.

5. Presedintele BP) reprezinta filiala in relatiile cu bancile sau alte persoane juridice si semneazd Tn numele filialei
contractele de inchiriere sau de comodat pentru spatii destinate desfasurarii activitatii precum si a celorlalte
contracte de prestdri serviciii sau achizitie de bunuri.

6. Presedintele BP) poate delega din atributiile sale prevazute la lin. (5) catre secretarul general, trezorier sau alta
persoana din cadrul BP).

Art. 34

1. Presedintele BP) indeplineste totodata si urmatoarele atributii principale:

a) coordoneaza, controleaza si indruma activitatea partidului in judet, a membrilor BPJ, precum si a

organizatiilor interne de la nivelul filialei;



Art.

b) propune BP) masuri pentru corelarea activitatii organizatiei cu linia politicd generald a partidului si cu
evolutia situatiei economico-sociale locale;

¢ reprezinta partidul la nivelul judetului, in relatiile cu institutiile statului si reprezentantii autoritatilor
administratiei publice centrale si locale, cu organizatiile politice, sindicatele, patronatele, precum si cu
organizatiile neguvernamentale;

d) propune BPJ, motivat, numirea sau revocarea membrilor partidului in functiile de la nivel judetean, in
interiorul sau n afara partidului;

e) participd, in mod obligatoriu, la sedintele BEx si ale BPN, atunci cand este convocat de conducerea centrala
a partidului;

f) informeaza periodic Biroul Politic National, precum si organismele de conducere teritoriale, cu datele
solicitate de catre acestea si cu privire la activitatea filialei si la evenimentele importante din cartier sa de
activitate;

g) aprobd schema organizatorica a aparatului de lucru al partidului la nivelul filialei, pe baza propunerii facute
de catre secretarul general al BPJ;

h) rdspunde de evidentele financiare si de patrimoniul organizatiei teritoriale;

i) conduce negocierile politice purtate la nivel teritorial impreuna cu echipe pe care le formeaza dintre
membrii BP).

Presedintele BP) indeplineste orice alte responsabilitati si duce la indeplinire sarcinile stabilite de presedintele

PNL, precum si de cdtre BPN.

Pentru perioada in care este absent din motive obiective, presedintele este Tnlocuit in exercitarea atributiilor ce

ii revin de unul dintre prim- vicepresedinti, desemnat de presedinte prin decizie, anuntand despre aceasta

Secretarul General al PNL.
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Prim-vicepresedintele pentru strategii politice si comunicare coordoneaza activitatea precum si punerea Tn

practica a hotararilor CCJ si a deciziilor BPN, CDJ si BP) aferente departamentelor strategii si relatii politice si

imagine, comunicare, relatii cu mass-media si purtator de cuvant; coordoneaza activitatea grupului de consilieri
din cadrul Consiliul Judetean Tn vederea integrarii activitatii acestora in actiunea unitara a partidului.

Prim-vicepresedintele pentru politici publice coordoneaza activitatea precum si punerea in practica a hotdrarilor

CCJ si a deciziilor BPN, CD) si BP) aferente departamentelor politici economice, mediu de afaceri si fonduri

europene, politici sociale, relatii cu sindicate, patronate, organizatii neguvernamentale si grupuri de cetateni,

politici privind administratia publica locald si centrald, justitie, siguranta nationald, ordine publica si siguranta
cetateanului, politici in agriculturd, silviculturd, mediu si dezvoltare rurala, politici n educatie, cercetare,
culturd, culte, minoritdti si sport si politici in sdnatate; coordoneaza activitatea organizatiilor interne la nivelul
filialei si a Senatului PNL Tn vederea integrdrii activitatii acestora Tn actiunea unitara a partidului; coordoneaza

activitatea Ligii Alesilor Locali de la nivel judetean.



3. Un prim-vicepresedinte desemnat de presedinte prezideaza lucrdrile BP), CDJ, CCJ si preia toate atributiile
acestuia in absenta presedintelui.
Art. 36
1. Secretarul general este responsabil pentru ducerea la Tndeplinire a hotararilor CCJ si a deciziilor BPJ. El
coordoneaza activitatea secretarilor generali adjuncti si implementeazd programele si proiectele politice
aprobate de CCJ, CDJ si BP).
2. Secretarii generali-adjuncti primesc insarcinari de la secretarul general conform Statutului PNL;
3. Atributiile secretarului general sunt prevdzute in anexa nr. 2 a prezentului regulament.
Art. 37
1. Prim-vicepresedintii, vicepresedintii si secretarul general sunt liderii actiunii politice si de imagine a partidului
la nivel judetean, putand exprima public pozitia partidului in legatura cu temele politice de actualitate din
domeniile pe care le coordoneaza.
2. Vicepresedintii duc la indeplinire hotararile si deciziile organismelor de conducere ale partidului de la nivel
central si judetean.
3. Vicepresedintii responsabili pentru departamente coordoneazd activitatile din domeniul aferent
departamentului precum si activitatea comisiei de specialitate corespunzatoare.
Art. 38
1. Presedinti de comisii de specialitate coordoneaza activitatea comisiei de specialitate corespunzdtoare.
2. Puneinaplicare deciziile forurilor de conducere ale partidului in respectivele organizatii.
Art. 39
1. Trezorierul este responsabil de incasarea, evidenta si gestionarea sumelor provenite din cotizatiile si donatiile
membrilor, precum si donatiile altor persoane fizice sau juridice.
2. Tmpreund cu presedintele BP), trezorierul este administratorul intregului patrimoniu si al resurselor materiale si
financiare ale partidului la nivelul filialei.
3. Trezorierul coordoneazd activitatea financiar-contabila a partidului la nivelul filialei, intocmeste bugetul propriu
de venituri si cheltuieli si raspunde de executarea acestuia.
4. Atributiile trezorierului sunt prevazute in anexa nr. 3 a prezentului regulament.
Art. 40
1. Absenta nemotivata a prim-vicepresedintilor, vicepresedintilor, secretarilor generali, secretarilor generali
adjuncti sau a membrilor la 3 reuniuni consecutive ale BPJ (cu exceptia BP Diaspora) atrage demiterea de drept
din functie a celui Tn cauza si organizarea de alegeri pentru functia respectiva, in prima reuniune a CD) sau a
comisiilor de specialitate;
2. Absenta, precum si motivarea sunt anuntate presedintelui BPJ sau, in lipsa acestuia, unuia dintre prim-
vicepresedinti.

3. Absentele se motiveazad de cdtre BP).



Art. 41

Tn indeplinirea atributiilor ce le revin, membrii BP) coopereaza intre ei, solicita si transmit informatii organismelor de
conducere ale partidului de la nivel central si local, celorlalte structuri ale partidului.
Art. 42
Secretarul general al filialei asigura transmiterea informatiilor necesare de la secretariat cdtre organismele de
conducere ale partidului de la nivel central, precum si de la acestea catre secretariatul BP).
CAPITOLUL IlI
ORGANIZATIA LOCALA A PARTIDULUI COMITETUL DE COORDONARE LOCAL (CCL)
Art. 43
1. Comitetul de Coordonare Local (CCL) este organismul de conducere a activitatii politice pe teritoriul unui
municipiu, a unui oras sau a unei comune.
2. CCL se subordoneaza CCJ si, intre sedintele acestuia, CDJ si BP).
Art. 44
CCL este format din toti membrii organizatiei respecive.
Art. 45
Prin hotararea Biroului Politic Local (BPL), la reuniunile CCL pot fi invitate si alte persoane. Persoanele invitate nu au
drept de vot.
Art. 46
CCL are urmatoarele atributii:

a) organizeaza, indruma si controleaza intreaga activitate de partid de pe teritoriul respectivei unitati
administrativ-teritoriale, pe baza si in vederea punerii n aplicare a hotararilor si deciziilor organismelor de
conducere ale partidului de la nivel central si judetean;

b) asigura legdtura cu militantii, membrii si simpatizantii partidului, Tn vederea explicdrii si promovarii politicii
si programelor PNL;

¢) alege, o datd la 4 ani, in perioada stabilita de CN, prin vot secret, BPL, in componenta stabilitd de prezentul
regulament;

d) contribuie prin sugestiile, dezbaterile, informatiile si initiativele sale la fundamentarea, imbunatatirea si
concretizarea politicii, hotararilor partidului si deciziilor organismelor de conducere de la niveluri
superioare; ) propune BP) candidatii pentru alegerile locale, la nivel local;

e) retrage sprijinul politic pentru reprezentantii partidului care ocupa functii alese sau numite in administratia
publica locald, cu sprijinul politic al PNL.

f) analizeaza activitatea desfasurata de organele de conducere alese precum si a membrilor alesi sau numiti
in administratia locald si aproba programele de activitate ale acestora.

Art. 47

1. CCL1isi desfdsoard activitatea in cadrul unor reuniuni ordinare si extraordinare.



2. Reuniunile ordinare se desfasoard trimestrial. CCL se reuneste, obligatoriu, in saptdmana premergdtoare
reuniunii CCJ. Exceptie fac cazurile in care reuniunile CCJ sunt datorate alegerii conducerii proprii. Tn aceast3
situatie, reuniunile CCL vor avea loc in decursul celor 60 de zile premergdtoare alegerilor pentru conducerea
cq).

3. In cazul Tn care CCL nu se Tntruneste regulamentar in cadrul reuniunilor ordinare, BP) poate hotdri convocarea
CCL pentru organizarea de noi alegeri pentru BPL.

4. Reuniunile extraordinare ale CCL pot fi convocate de presedintele BPL, de 1/3 din membrii BPL sau de cdtre BPJ.

5. Data si locul de desfasurare a reuniunilor ordinare ale CCL se comunica individual membrilor acestui organism
cu cel putin 10 zile Tnainte, iar in cazul reuniunilor extraordinare, cu cel putin 5 zile inainte.

Art. 48
Reuniunile CCL se desfdsoard regulamentar in prezenta a jumatate plus unu din numadrul total de membri.
Art. 49

1. Reuniunile CCL sunt conduse de presedinte sau, in lipsa acestuia, de un prim-vicepresedinte sau de unul dintre
vicepresedinti, desemnat prin decizie de presedinte, dupa caz.

2. Incazulin care CCL este convocat de BPJ, lucririle acestuia sunt conduse de un membru desemnat de citre BP).

Art. 50

1. In cursul lunii noiembrie, BPL prezintd CCL un raport anual de activitate, precum si un program de activitate pe
anul urmator.

2. Raportulanual si programul de activitate sunt supuse dezbaterii CCL, care le aprobd prin hotdrare.

Art. 51

1. Ordinea de zi si materialele ce vor fi supuse dezbaterii si aprobarii CCL sunt stabilite si pregdtite de cdtre BPL.
Ordinea de zi poate fi completatd la nceputul reuniunii cu propuneri formulate de catre cei prezenti si acceptate
prin vot. Intreaga ordine de zi se supune votului.

2. Lareuniunile ordinare si extraordinare ale CCL, puncte obligatorii ale ordinii de zi sunt:

a) alegerea unui secretariat tehnic al sedintei, format din minim 3 membri;
b) validarea prezentei statutare a reuniunii;
¢) analiza activitatii BPL din perioada anterioara.
3. Lucrdrile reuniunii vor fi consemnate ntr-un proces-verbal, semnat de catre membrii secretariatului tehnic care
senregistreaza si se pastreaza de catre secretariatul organizatiei.
Art. 52

1. Inlimita atributiilor sale, CCL adopta hotdrari cu majoritatea voturilor membrilor prezenti.

2. Hotararile adoptate sunt obligatorii pe raza unitatii administrativ- teritoriale respective.

3. Hotdrarile adoptate se semneaza de catre cel care a condus sedinta, se numeroteaza si se dateazd de-a lungul

unui an calendaristic, iar originalele se pastreaza intr-un dosar special.



4. 0 copie a fiecarei hotarari a CCL se transmite, obligatoriu, la secretarul general al filialei, in termen de 10 zile de

la adoptare, sub sanctiunea nulitatii hotdrarilor adoptate.
BIROUL POLITIC LOCAL (BPL)

Art. 53

1. BPL este organismul permanent de conducere a activitatii partidului, la nivel local, intre reuniunile CCL.

2. Lanivelul municipiilor resedinta de judet, BPL este compus din:

a)
b)

k)

presedinte;
2 prim-vicepresedinti, responsabili pentru urmdtoarele domenii:
) strategii politice si comunicare;
I)  politici publice;
secretar general;
8 vicepresedinti, responsabili pentru urmdtoarele departamente:
) Departamentul pentru Strategii si Relatii Politice;
I)  Departamentul Imagine, Comunicare, Relatii cu mass-media si Purtator de cuvant;
[l Departamentul pentru Politici Economice, Mediu de afaceri, Dezvoltare Regionala si Fonduri Europene;
IV)  Departamentul pentru Politici Sociale, Relatii cu Sindicate, Patronate, Organizatii Neguvernamentale si
grupuri de cetateni;
V) Departamentul pentru Politici privind Administratia Publicd, Justitie, Siguranta Nationald, Ordine
Publicd si Siguranta Cetdteanului;
V)  Departamentul pentru Politici in Agriculturd, Silviculturd, Mediu si Dezvoltare Rurala;
VIl)  Departamentul pentru Politici in Educatie, Cercetare, Culturd, Culte, Minoritati si Sport
VIIl) Departamentul pentru Politici Tn Sanatate.
presedintii de organizatii de cartier, cu rang de vicepresedinte
primarul sau viceprimarii municipiului capitala de judet, membri PNL, cu rang de vicepresedinte;
presedintii organizatiilor interne;
2 secretari generali adjuncti;
15 membri alesi in ordinea descrescatoare a numarului de voturi obtinute;
trezorier.

presedintii organizatiilor interne

Prevederile art. 30-42 se aplica in mod corespunzator.

3. Lanivelul celorlalte municipii, oraselor si comunelor, BPL este format din:

a)

n cazul municipiilor si oraselor: presedinte, 4-8 vicepresedinti, primarul si/sau vice-primarul municipiului
sau orasului, parlamentarii PNL din localitate, 6-8 membri, presedintii organizatiilor interne, presedintii de
cartier, precum si trezorierul;

in cazul comunelor: presedinte, 1-3 vicepresedinti, 4-9 membri si secretarul-trezorier;



4. Cu aprobarea BPJ, numarul vicepresedintilor si al membrilor poate fi majorat, in conditiile fuziondrii, prin
absorbtie, cu alte partide politice.

5. Vicepresedintii si membrii BPL indeplinesc atributiile vicepresedintilor din domeniile respective ale BP).
Comasarea activitatii se va face prin hotararea CCL, la propunerea BPL.

6. Vicepresedintii si membriii BPL se subordoneaza presedintelui BPL, precum si vicepresedintilor si membrilor de
la nivelul BPJ si conlucreazd cu secretariatele de resort ale acestuia, iar trezorierul isi desfasoara activitatea sub
coordonarea trezorierului de la nivelul BPJ.

7. Secretarii generali adjuncti responsabili de activitatile privind gestiunea carierei asigura si transmit
secretariatului de resort din cadrul BPJ, in mod operativ si periodic, situatiile privind primirea de noi membri,
sanctiunile aplicate, demisiile si radierile, precum si datele privind vechimea Tn partid a membrilor organizatiei
respective, pe baza criteriilor privind gestiunea carierei.

8. Secretarii generali adjuncti responsabili de activitatile privind gestiunea carierei vor coopera cu trezorierul in
urmarirea modului Tn care membrii Tsi achitd (cotizatia si contributiile financiare) toate tipurile de cotizatii
stabilite, corelat cu drepturile acestora de a alege si a fi alesi sau de a candida in interiorul sau in afara
partidului, informand despre aceasta presedintele BPL, precum si secretarul general adjunct de la nivelul BPJ.

Art. 54

Alegerile in organizatiile locale, altele decat organizatiile din municipiile resedinta de judet, se desfasoara succesiv:

presedinte, vicepresedinti, membri, secretar-trezorier.

a) n cazul presedintelui, daca in primul tur niciunul dintre candidati nu a intrunit majoritatea necesara, se
organizeaza un nou tur de scrutin cu participarea celor 2 candidati care au obtinut cele mai multe voturi.
Este declarat ales candidatul care a obtinut cel mai mare numadr de voturi;

b) pentru functiile de vicepresedinte, membru si trezorier sunt declarati alesi candidatii care au obtinut cel mai

mare numar de voturi, in ordine descrescatoare.

Art. 55

1.

Reuniunile ordinare ale BPL de la nivelul municipiilor, altele decat capitala de judet, oraselor si comunelor se

desfasoara o data pe luna.

2. Dispozitiile prezentului regulament cu privire la convocarea si desfasurarea reuniunilor ordinare si extraordinare
ale BPJ, respectiv art. 25 alin. (2), se aplicd in mod corespunzator si pentru BPL.
Art 56

BPL are urmdtoarele atributii:

a) organizeaza si conduce Tntreaga activitate interna a partidului la nivelul organizatiei locale intre douad
sesiuni consecutive ale CCL;

b) asigurd ducerea la Tndeplinire a hotararilor si deciziilor organismelor de conducere ale partidului de la nivel
judetean si local;

¢) conduce, indruma si controleaza activitatea organismelor partidului de la nivel local;



d) coordoneaza actiunile partidului la nivel local, pe baza prioritatilor si programelor sectoriale si teritoriale
stabilite de organismele de conducere ale partidului de la nivel judetean si local;

e) urmareste activitatea consiliului local si a serviciilor publice de la nivel local si adoptd masurile ce se impun
ca reactie la actiunile acestora;

f) coordoneaza activitdtile de recrutare, selectie, stabilire si instruire a candidatilor pentru alegerile locale si
pentru functiile numite la nivel local, in afara partidului, pe baza regulamentului privind cariera politica, si
le supune aprobarii CCL;

g) organizeaza si conduce nemijlocit activitatea din campaniile pentru alegerile locale, parlamentare,
europene si prezidentiale, pe baza deciziilor si masurilor stabilite de BPJ;

h) propune CCL suspendarea sau demiterea din functii a unor membri ai organismelor de conducere ale
partidului de la nivel local.

i) completeaza BPL in cazul vacantdrii unor functii, in termenul stabilit de BPJ; decizia BPL este supusa avizarii
n prima sedinta CCL; functiile vacante vor fi ocupate prin alegeri, in prima sedinta de CCL;

i) Tn cazul vacantdrii functiei de presedinte, BPL desemneaza, in termen de 10 zile, prin vot secret, unul dintre
prim-vice presedinti ca presedinte interimar; alegerile pentru functia de presedinte BPL se organizeazd in
termenul stabilit de BP); nu se organizeaza alegeri in cazul in care a fost convocata un Congres Ordinar;

k) indeplineste orice alte atributii si aplicd orice alte masuri concrete stabilite de organismele de conducere
ale partidului de la nivel judetean, precum si de catre CCL ;

) propune CCL lista delegatilor pentru participarea la CON;

m) urmdreste incasarea cotizatiilor si a donatiilor la nivelul organizatiei.

CAPITOLUL IV

ORGANIZAREA, DESFASURAREA S| CONDUCEREA ACTIVITATII LA NIVELUL MUNICIPIULUI BUCURESTI SI

SECTOARELOR ACESTUIA

Art. 57

Comitetul de Coordonare al Municipiului Bucuresti (CCMB) este organismul de conducere, decizie politica si

armonizare organizatoricd a activitatii desfasurate de PNL la nivelul Municipiului Bucuresti.

Art. 58

1. Comitetul de Coordonare al Municipiului Bucuresti este format din membri de drept si membri alesi de filialele
de la nivelul sectoarelor. Numarul participantilor nu poate fi mai mic de 1.000 membri.

2. Sunt membri de drept:

a) membrii Colegiului Director al Municipiului Bucuresti;

)

(&)

)
b) parlamentarii europeni, membri ai Filialelor de Sector
consilierii generali ai Municipiului Bucuresti, membri ai PNL;
)

o

presedintele COAMB;
e) presedintele CMBRC.



3. Sunt membrii alesi ai Comitetului de Coordonare al Municipiului Bucuresti membri ai Filialelor de Sector alesi de
catre Biroul Politic de Sector al Municipiului Bucuresti, dupa norma de reprezentare pentru fiecare Filiala
stabilita de Biroul Politic al Municipiului Bucuresti, avandu- se Tn vedere, in principal, rezultatele electorale la
ultimele 2 alegeri, indiferent de tipul acestora. Numarul membrilor alesi trebuie sd fie cu minim 30% mai mare
decat numarul membrilor de drept.

Art. 59

Prin decizia Biroului Politic al Municipiului Bucuresti la reuniunile Comitetului de Coordonare al Municipiului

Bucuresti pot fi invitate si alte persoane. Persoanele invitate nu au drept de vot.

Art. 60

1. Atributiile Comitetului de Coordonare al Municipiului Bucuresti sunt:

a) conduce Tntreaga activitate politica de la nivelul Municipiului Bucuresti;

b) examineazd si aprobd activitatea Biroului Politic al Municipiului Bucuresti si a Colegiului Director al
Municipiului Bucuresti, analizeazd rapoartele Biroului Politic al Municipiului Bucuresti sau Colegiului
Director al Municipiului Bucuresti, adoptand mdsurile ce se impun;

) alege, o datd la 4 ani, Tn perioada stabilitd de Consiliul National, membrii Biroului Politic al Municipiului
Bucuresti (cu exceptia presedintilor filialelor de sector), trezorierul, precum si presedintii COAMB si CMBRC;
alegerile se organizeaza in conformitate cu art. 60 din prezentul regulament;

d) Revocd, prin vot secret, unii membrii ai Biroului Politic al Municipiului Bucuresti (cu exceptia membrilor de
drept), la propunerea motivata a presedintelui Biroului Politic al Municipiului Bucuresti sau a ¥2 din
membrii Biroului Politic al Municipiului Bucuresti (se scoate ,,1/4 dintre membrii Colegiului Director al
Municipiului Bucuresti”) si alege membrii Biroului Politic al Municipiului Bucuresti pentru functiile ramase
vacante prin demisie sau revocare ramasa definitivd prin lipsa contestarii sau printr-o decizie a Curtii de
Arbitraj;

e) valideaza propunerile Biroului Politic al Municipiului Bucuresti privind candidaturile pentru alegerile pentru
Parlamentul Romaniei si Parlamentul European, inainte de a fi transmise spre aprobare Biroului Politic
National;

f) valideaza propunerile Biroului Politic al Municipiului Bucuresti pentru functia de Primar General al
Municipiului Bucuresti si pentru functiile de primari ai Sectoarelor Municipiului Bucuresti si le trimite spre
aprobare Biroului Politic National;

g) desemneaza candidatii pentru functia de Consilier General al Municipiului Bucuresti;

h) adoptd hotarari cu privire la propunerile COAMB si CMBRC, pe baza competentelor ce fi revin, potrivit
dispozitiilor statutare;

i) hotdraste sanctionarea membrilor care ocupa functii la nivelul Municipiului Bucuresti, in cadrul partidului
sau la nivelul administratiei publice locale sau a altor institutii la care au fost numiti cu sprijinul partidului,

potrivit dispozitiilor statutare;



Art.

j)  Indeplineste orice alte atributii stabilite de organismele de conducere ale partidului de la nivel national.
Prevederile organizatorice prevazute in art. 14-19 din ROLJ se aplica similar si la nivelul CCMB; mentiunile de la
art. 11 se asimileaza cu prevederile art. 58, respectiv denumirea de judet se asimileaza cu Municipiul Bucuresti,
denumirea CCJ se asimileazd cu Comitetul de Coordonare al Municipiului Bucuresti, denumirea CDJ se
asimileaza cu Colegiul Director al Municipiului Bucuresti, denumirea BPJ se asimileaza cu Biroul Politic al
Municipiului Bucuresti, denumirea CoAJ se asimileazd cu CoOAMB.

61

Comitetul de Coordonare al Municipiului Bucuresti alege, o datd la 4 ani, in perioada stabilita de CN,
presedintele, 2 prim-vicepresedinti, 2 vicepresedinti, secretarul general, presedintele COAMB si presedintele
CMBRC, precum si trezorierul.

Presedintele Filialei Municipiului Bucuresti este ales cu voturile a jumadtate plus unu din numdrul membrilor
Comitetului de Coordonare al Municipiului Bucuresti prezenti. In cazul in care in primul tur nu s-a intrunit
majoritatea necesara, se organizeaza un nou tur de scrutin cu participarea primilor doi candidati in ordinea

descrescatoare a voturilor primite.

Este declarat ales candidatul care a obtinut cel mai mare numar de voturi.

3.

Se intocmesc 2 buletine de vot pe care se inscriu candidatii la functiile de prim-vicepresedinte, pe fiecare
domeniu de responsabilitate.
Sunt alesi prim-vicepresedinti, pe fiecare domeniu, candidatii care au intrunit cel mai mare numdr de voturi;
Se ntocmesc 2 buletine de vot pe care se inscriu candidatii la functiile de vicepresedinte. Sunt alesi
vicepresedinti, candidatii care au Tntrunit cel mai mare numar de voturi.
Se intocmeste un buletin de vot pe care se inscriu candidatii la functia de secretar general.
Se intocmeste un buletin de vot pe care se inscriu candidatii la functia de trezorier.
Se intocmeste un buletin de vot pe care se inscriu candidatii la functia de presedinte COAMB.

Se intocmeste un buletin de vot se pe care inscriu candidatii la functia de presedinte CMBRC.

Pentru functiile de secretar general, trezorier, presedinte al CoOAMB si al CMBRC, sunt declarati alesi candidatii care

au obtinut cel mai mare numar de voturi, in ordine descrescatoare.

4.

Alegerea se face succesiv:
n prima etapd - presedintele;
n a doud etapa - prim-vicepresedintii si vicepresedintii;
in a treia etapd — secretarul general si trezorierul;

n a patra etapa - presedintii COAMB si CMBRC.

Un membru poate candida succesiv la functiile de presedinte, prim- vicepresedinte, secretar general sau trezorier i
presedinte COAMB sau presedinte CMBRC.



Art.

Art.

Candidaturile se depun pe functii, n scris, la Secretariatul General al Biroului Politic al Municipiului Bucuresti,
cu cel putin 7 zile calendaristice inaintea sedintei respective. Ele se transmit BPMB de sector cu 5 zile
calendaristice inainte de sedinta Comitetului de Coordonare al Municipiului Bucuresti.

Ori de cate ori este necesar, Comitetul de Coordonare al Municipiului Bucuresti va completa Biroul Politic al
Municipiului Bucuresti, procedand conform alineatelor precedente.

Tn cazul unei decizii a Biroului Politic National cu privire la dizolvarea Biroului Politic al Municipiului Bucuresti,
in termen de 30 de zile, Comitetul de Coordonare al Municipiului Bucuresti organizeaza alegeri in conformitate
cu art. 18 alin. 4-7 din ROLJ. Nu se pot organiza alegeri cu mai putin de 9o de zile Tnaintea datei in care s-a
convocat un Congres Ordinar.

In perioada incepand cu data convocdrii Congresului Ordinar, pana la alegerea unei noi conduceri a filialei
Municipiului Bucuresti, Biroului Politic National numeste un presedinte si un Birou Politic al Municipiului
Bucuresti interimar, cu componenta si atributiile conforme cu art. 64-67 ale prezentului regulament si
prevederile statutare specifice.

62

Colegiul Director al Municipiului Bucuresti (CDMB) este organismul permanent de conducere a activitatii
partidului la nivelul Capitalei intre reuniunile Comitetului de Coordonare al Municipiului Bucuresti.

Colegiul Director al Municipiului Bucuresti este format din Biroul Politic al Municipiului Bucuresti, parlamentarii,
Primarii si viceprimarii sectoarelor Municipiului Bucuresti si liderii grupurilor de consilieri de la nivelul
sectoarelor.

Colegiul Director al Municipiului Bucuresti se reuneste trimestrial sau ori de cate ori este necesar, la convocarea
presedintelui Biroului Politic al Municipiului Bucuresti, sau la cererea a mai mult de jumatate din membrii
Biroului Politic al Municipiului Bucuresti.

63

Colegiul Director al Municipiului Bucuresti are urmatoarele atributii:

Art.

a) analizeaza modul de transpunere n practicd a Programului politic al partidului Tn Municipiul Bucuresti;

b) hotardste directiile principale pe baza cdrora Tsi desfasoara activitatea organizatiile de sector;

¢) analizeaza activitatea organizatorica Tn Municipiul Bucuresti, relatiile organizatiilor de sector cu Biroul
Politic al Municipiului Bucuresti si decide masuri in aceastd privintd;

d) adapteaza, la specificul Municipiului Bucuresti, programele si actiunile din campania electorald pentru
alegerile locale;

e) alege membrii COAMB si CMBRC, in conformitate cu art. 22 al prezentului regulament.

64

Prevederile art. 2 al prezentului regulament se aplica corespunzator, titulatura de judet se asimileaza cu filiala

Municipiului Bucuresti, titulatura de Colegiu Director Judetean se asimileaza cu Colegiu Director al Municipiului

Bucuresti, titulatura Birou Politic Judetean se asimileaza cu Biroul Politic al Municipiului Bucuresti.



Art. 65

Biroul Politic al Municipiului Bucuresti (BPMB) este organismul permanent de conducere a activitatii partidului la

nivelul Capitalei intre reuniunile Colegiului Director al Municipiului Bucuresti.
Art. 66
Biroul Politic al Municipiului Bucuresti are urmatoarele atributii:

a) organizeaza si conduce Tntreaga activitate a partidului de la nivelul Municipiului Bucuresti intre doua
sesiuni consecutive ale Colegiului Director al Municipiului Bucuresti;

b) asigurd ducerea la indeplinire a hotararilor si deciziilor organismelor de conducere ale partidului de la nivel
national;

¢) supravegheaza activitatea organismelor partidului de la nivelul sectoarelor Municipiului Bucuresti;

d) coordoneaza actiunile partidului desfasurate la nivelul Municipiului Bucuresti, pe baza prioritdtilor si
programelor sectoriale si teritoriale stabilite de organismele de conducere ale partidului de la nivel central;

e) proiecteazd metodele si asigura mijloacele pentru realizarea programelor politice ale partidului dezvoltate
la nivelul Municipiului Bucuresti;

f) urmareste activitatea Consiliului General al Municipiului Bucuresti, a Primarului General al Municipiului
Bucuresti, a Prefecturii Municipiului Bucuresti, a serviciilor deconcentrate de la nivelul Municipiului
Bucuresti si adopta masurile ce se impun ca reactie la actiunile acestora

g) organizeaza relatiile cu alte partide, grupari si formatiuni politice, cu sindicatele, precum si cu organismele
si structurile administratiei locale si ale societdtii civile, pe baza deciziilor adoptate in acest sens de catre
BPN;

h) valideaza candidatii propusi de Comitetele de Coordonare a Sectoarelor Municipiului Bucuresti si aproba
lista si ordinea acestora pe lista pentru Consiliul General al Municipiului Bucuresti, in baza Regulamentului
privind Cariera Politicd, sau conform criteriilor stabilite la nivelul PNL si le supune aprobarii Comitetului de
Coordonare al Municipiului Bucuresti;

i) avizeaza candidatii propusi de Comitetele de Coordonare a Sectoarelor Municipiului Bucuresti pentru
functia de primar de Sector si le supune validarii Comitetului de Coordonare al Bucuresti;

j) stabileste candidaturile pentru functiile numite la nivelul Municipiului Bucuresti, pe baza propunerilor
Comitetelor de Coordonare al Sectoarelor Municipiului Bucuresti si a Regulamentului privind Cariera Politica
si le supune, dupa caz, aprobdrii Colegiul Director al Municipiului Bucuresti si Biroului Politic National;

k) stabileste, in baza Regulamentului privind Cariera Politica, propunerile de candidaturi pentru Parlamentul
Romaniei si Parlamentul European trimise de catre Comitetele de Coordonare ale Sectoarelor Municipiului
Bucuresti si le supune spre validare Comitetului de Coordonare al Municipiului Bucuresti;

) conduce nemijlocit activitatea din campaniile pentru alegerile locale, parlamentare, europene si

prezidentiale desfdsurate la nivelul Municipiului Bucuresti, pe baza deciziilor si masurilor stabilite de BPN;



m) sanctioneaza membrii de partid cu functii alese sau numite la nivelul Municipiului Bucuresti in interiorul
partidului sau dobandite prin sustinerea partidului, potrivit dispozitiilor statutare;

n) completeaza Biroul Politic al Municipiului Bucuresti Tn cazul vacantarii unor functii, in termen de 30 de zile
de la demisie sau revocare rdmasa definitivd prin lipsa contestarii sau printr-o decizie definitiva si
irevocabila a CA; decizia Biroului Politic al Municipiului Bucuresti este supusa avizarii in prima sedinta a
Colegiului Director al Municipiului Bucuresti; functiile vacante vor fi ocupate prin alegeri, in prima sedintd a
Comitetului de Coordonare al Municipiului Bucuresti;

0) 1n cazul vacantarii functiei de presedinte al Biroului Politic al Municipiului Bucuresti, desemneaza, in
termen de 10 zile, prin vot secret, unul dintre prim-vicepresedinti ca presedinte interimar; in termen de 30
de zile se organizeazd alegeri pentru functia de presedinte al Biroului Politic al Municipiului Bucuresti; nu se
pot organiza alegeri cu mai putin de 9o de zile Tnaintea datei in care s-a convocat un Congres Ordinar;

p) Tindeplineste orice alte atributii si aplicd orice alte masuri concrete stabilite de organismele de conducere
ale partidului de la nivel national, precum si de catre Comitetul de Coordonare al Municipiului Bucuresti sau
Colegiul Director al Municipiului Bucuresti.

Art. 67
1. Din Biroul Politic al Municipiului Bucuresti fac parte:
a) presedintele;
b) 2 prim-vicepresedinti, responsabili pentru urmatoarele domenii:
) strategii politice si comunicare;
Il) politici publice.

¢) 2vicepresedinti

d) secretarul general;

e) presedintii Filialelor de sector, cu rang de vicepresedinti;

f)  Primarul General al Municipiului Bucuresti si Viceprimarii Generali ai Municipiului Bucuresti, membri ai
PNL;

g) liderul grupului de consilieri ai Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

h) Presedintii organizatiilor interne la nivel de Municipiu Bucuresti.

2. Cuaprobarea BPN, numarul vicepresedintilor poate fi majorat cu 2, in conditiile fuzionarii, prin absorbtie, cu alte
partide politice, liderii de la nivelul Municipiului Bucuresti ai acestora urmand sd devina vicepresedinti BPMB.

3. Persoanele care vor ocupa functia de vicepresedinte al BPMB, in conditiile alin. (2), vor fi supuse validarii in
prima reuniune a CCMB si vor exercita responsabilitatile ce vor fi stabilite de BPMB.

Art. 68

Presedintele Biroului Politic al Municipiului Bucuresti indeplineste urmatoarele atributii:

1. Presedintele Biroul Politic al Municipiului Bucuresti este coordonatorul intregii activitati politice a partidului la

nivelul Municipiului Bucuresti;



2. Presedintele Biroului Politic al Municipiului Bucuresti este garantul aplicarii si respectarii prevederilor statutare
si regulamentare de cdtre Biroul Politic al Municipiului Bucuresti, Colegiul Director al Municipiului Bucuresti si
Comitetul de Coordonare al Municipiului Bucuresti.

3. Presedintele Biroului Politic al Municipiului Bucuresti raspunde de punerea in practicd, la nivelul Municipiului
Bucuresti, a Programului politic, precum si a hotararilor si deciziilor organismelor de conducere ale partidului
de la nivel central.

4. Presedintele Biroului Politic al Municipiului Bucuresti prezideazd lucrdrile Biroului Politic al Municipiului
Bucuresti, Colegiului Director al Municipiului Bucuresti si Comitetului de Coordonare al Municipiului Bucuresti
la care participd. In absenta presedintelui, lucrdrile sunt prezidate de unul dintre prim-vicepresedinti,
desemnat prin decizie de presedinte.

5. Presedintele Biroului Politic al Municipiului Bucuresti indeplineste totodatd si urmdtoarele atributii principale:

a) coordoneaza activitatea partidului la nivelul Municipiului Bucuresti, precum si a membrilor Biroului Politic
al Municipiului Bucuresti;

b) propune Biroului Politic al Municipiului Bucuresti masuri pentru corelarea activitatii filialei cu linia politica
generala a partidului si cu evolutia situatiei economico-sociale locale;

c) reprezinta partidul, la nivelul Municipiului Bucuresti, Tn relatiile cu institutiile statului si reprezentantii
autoritatilor administratiei publice centrale si locale, cu organizatiile politice, sindicatele, patronatele,
precum si cu organizatiile neguvernamentale.

6. Presedintele Biroului Politic al Municipiului Bucuresti indeplineste orice alte responsabilitati si sarcini stabilite
si de catre BPN.

7. Semneaza lista de candidaturi pentru functia de consilier la nivelul Municipiului Bucuresti ce se depune la
Biroul Electoral de la nivelul Municipiului Bucuresti precum si candidatura la functia de Primar General al
Municipiului Bucuresti ce se depune la Biroul Electoral de la nivelul Municipiului Bucuresti.

8. Pentru perioada Tn care este absent din motive obiective, presedintele este inlocuit in exercitarea atributiilor ce
ii revin de catre unul dintre prim-vicepresedinti, desemnat de presedinte, anuntand despre aceasta Secretarul
General al PNL.

Art. 69
Prevederile art. 35-36 din prezentul regulament se aplicd corespunzator si pentru BPMB, dupa caz.
Art. 70
1. Prim-vicepresedintii, vicepresedintii si secretarul general sunt liderii actiunii politice si de imagine ai partidului
la nivelul Municipiului Bucuresti, putand exprima public pozitia partidului in legaturd cu temele politice de
actualitate din domeniile pe care le coordoneaza.
2.Vicepresedintii duc la indeplinire hotararile si deciziile organismelor de conducere ale partidului de la nivel

central si de la nivelul Municipiului Bucuresti.



Art.71

Trezorierul Biroului Politic al Municipiului Bucuresti indeplineste urmdtoarele responsabilitati:
1. Impreund cu presedintele Biroului Politic al Municipiului Bucuresti, este administratorul intregului patrimoniu
si al resurselor materiale si financiare ale partidului din Filiala Municipiului Bucuresti.
2. Coordoneaza activitatea financiar-contabila a partidului la nivelul Municipiului Bucuresti, intocmeste bugetul
propriu de venituri si cheltuieli si raspunde de executarea acestuia.
3. Presedintele BPMB poate delega din atributiile sale privind activitatea financiar-contabild cdtre trezorierul
Municipiului Bucuresti.
Art. 72
Comitetul de Coordonare al Sectorului Municipiului Bucuresti (CCSMB) este organismul de conducere a activitatii
politice a PNL la nilelul filialelor sectoarelor Municipiului Bucuresti.
Art. 73
Comitetul de Coordonare al Sectorului Municipiului Bucuresti este format din totalitatea membrilor fiecarui sector.
Art. 74
Prin decizia Biroului Politic de Sector al Municipiului Bucuresti la sedintele Comitetului de Coordonare al Sectorului
Municipiului Bucuresti pot fi invitate si alte persoane. Persoanele invitate nu au drept de vot.
Art. 75
1. Comitetul de Coordonare al Sectorului Municipiului Bucuresti are urmdtoarele atributii:

a) conduce Tntreaga activitate politica de pe teritoriul sectorului respectiv;

b) examineaza si aproba activitatea Biroului Politic de Sector al Municipiului Bucuresti si a Colegiului Director
al Sectorului Municipiului Bucuresti, analizeaza rapoartele Biroului Politic de Sector al Municipiului
Bucuresti sau Colegiului Director al Sectorului Municipiului Bucuresti, adoptand masurile ce se impun;

¢) Alege, o data la 4 ani, in perioada stabilita de CN, membrii Biroului Politic de Sector al Municipiului
Bucuresti (cu exceptia presedintilor organizatiilor interne) si trezorierul;

d) Revocd, prin vot secret, pe unii membri ai Biroului Politic de Sector al Municipiului Bucuresti (cu exceptia
membrilor de drept), la propunerea motivata a presedintelui Biroului Politic de Sector al Municipiului
Bucuresti, a mai mult de jumdtate dintre membrii Biroului Politic de Sector al Municipiului Bucuresti sau a
¥4 dintre membrii Colegiului Director al Sectorului Municipiului Bucuresti si alege membrii Biroului Politic
de Sector al Municipiului Bucuresti pentru functiile rdmase vacante prin demisie sau revocare ramasa
definitiva prin lipsa contestdrii sau printr-o decizie definitiva si irevocabila a CA;

e) desemneaza candidatii pentru functia de consilier local, in baza propunerii Biroului Politic de Sector al
Municipiului Bucuresti;

f) stabileste candidatii pentru functia de primar de Sector si de consilier general, Th baza propunerii Biroului
Politic de Sector al Municipiului Bucuresti si le trimite spre validare Comitetului de Coordonare al

Municipiului Bucuresti;



g) stabileste candidatii pentru alegerile parlamentare si europarlamentare, in baza propunerii Biroului Politic
de Sector al Municipiului Bucuresti si le trimite spre avizare Biroului Politic al Municipiului Bucuresti;
h) adoptd hotdrari cu privire la recomandarile COAMB si CMBRC, pe baza competentelor ce i revin, potrivit
dispozitiilor statutare;
i) Indeplineste orice alte atributii stabilite de organismele de conducere ale partidului de la nivel national si
de la nivelul Municipiului Bucuresti.
2. Dispozitiile art. 13-19 din prezentul regulament se aplica corespunzator.
Art. 76
1. Colegiul Director al Sectorului Municipiului Bucuresti (CDSMB) este organismul de conducere a activitatii
partidului la nivel de sector, in perioada dintre reuniunile Comitetul de Coordonare al Sectorului Municipiului
Bucuresti.
2. Colegiul Director al Sectorului Municipiului Bucuresti este format din Biroul Politic de Sector al Municipiului
Bucuresti, viceprimarii de Sectoare ale Municipiului Bucuresti membri PNL, presedintii organizatiilor de cartier.
3. Colegiul Director al Sectorului Municipiului Bucuresti se reuneste trimestrial sau ori de cate ori este necesar, la
convocarea presedintelui Biroului Politic de Sector al Municipiului Bucuresti sau a 1/2 plus unu din membrii
Biroului Politic de Sector al Municipiului Bucuresti.
Art. 77
1. Colegiul Director al Sectorului Municipiului Bucuresti are urmdtoarele atributii:
a) transpunein practica Programul politic al partidului in sectorul Municipiului Bucuresti;

b) hotardste directiile principale de actiune pe baza cdrora isi desfasoara activitatea organizatiile de cartier;

(&)

) analizeazd si aprobad activitatea politicd si actiunile de dezvoltare ale organizatiilor din sector;
d) analizeaza activitatea organizatorica in teritoriu, relatiile organizatiilor de cartier cu Biroul Politic de Sector
al Municipiului Bucuresti si decide masuri in aceasta privinta.
2. Dispozitiile art. 23 si 24 se aplica corespunzator.
Art. 78
Biroul Politic de Sector al Municipiului Bucuresti (BPSMB) este organismul permanent de conducere a activitatii
partidului la nivelul sectorului intre reuniunile Colegiului Director al Sectorului Municipiului Bucuresti.
Art. 79
Biroul Politic de Sector al Municipiului Bucuresti are urmatoarele atributii:
a) organizeaza si conduce Tntreaga activitate interna a partidului la nivelul Sectorului intre doud sesiuni
consecutive ale CDS;
b) asigurd ducerea la indeplinire a hotararilor si deciziilor organismelor de conducere ale partidului de la nivel
national;
¢) conduce, indruma si controleaza activitatea organismelor partidului de la nivel local precum si a

organizatiilor interne constituite pe criterii specifice;



p)

coordoneaza actiunile partidului la nivel local, pe baza prioritdtilor si programelor sectoriale si teritoriale
stabilite de organismele de conducere ale partidului de la nivel central;

proiecteazd metodele si asigura mijloacele pentru realizarea programelor politice ale partidului la nivelul
organizatiilor locale; organizeaza cercuri de studii, biblioteci, conferinte, ntruniri si alte asemenea
activitati;

urmdreste activitatea consiliului local si primarului de Sector si adopta mdsurile ce se impun ca reactie la
actiunile acestuia;

organizeazd relatiile cu alte partide, grupari si formatiuni politice, cu sindicatele, precum si cu organismele
si structurile administratiei locale si ale societatii civile, pe baza deciziilor adoptate in acest sens de catre
BPN;

coordoneaza activitatile de recrutare, selectie, stabilire si instruire a candidatilor pentru alegerile locale si
pentru functiile numite la nivel local, Tn afara partidului, pe baza propunerilor CCZ si a regulamentului
privind cariera politica, avizeazd propunerile si le supune aprobarii CDS;

stabileste candidatii pentru functia de consilier local si i propune spre aprobare Comitetului de Coordonare
de Sector al Municipiului Bucuresti;

propune candidatii pentru functiile de primar de Sector si consilier general Comitetului de Coordonare de
Sector al Municipiului Bucuresti;

propune candidatii pentru functiile de parlamentar si europarlamentar Comitetului de Coordonare de Sector
al Municipiului Bucuresti;

stabileste, pe baza regulamentului privind cariera politica, candidaturile pentru Parlamentul Romaniei si
Parlamentul European si le supune aprobarii CCS;

stabileste strategia, organizeaza si conduce nemijlocit activitatea din campaniile pentru alegerile locale, pe
baza deciziilor si mdsurilor stabilite de BPN;

sanctioneazd membri de partid cu functii alese sau numite in interiorul partidului sau dobandite prin
sustinerea partidului, potrivit dispozitiilor statutare;

completeaza BPS in cazul vacantdrii unor functii, in termenul stabilit de BPN; decizia BPS este supusa
avizarii in prima sedinta CDS; functiile vacante vor fi ocupate prin alegeri, in prima sedinta de CCS;

n cazul vacantdrii functiei de presedinte, BPS desemneaza, in termen de 10 zile, prin vot secret, unul dintre
prim-vicepresedinti ca presedinte interimar; alegerile pentru functia de presedinte BPS se organizeazd in
termenul stabilit de BPN; nu se organizeaza alegeri in cazul in care a fost convocata un Congres Ordinar;
indeplineste orice alte atributii si aplica orice alte masuri concrete stabilite de organismele de conducere
ale partidului de la nivel national, precum si de cdtre CCS sau CDS;

intocmeste listele cu propunerile de candidati pentru functiile din administratia publicd centrald si le
nainteaza Biroului Politic National;

propune CDS cooptarea de membri in BPS in cazul unor regrupari ale fortelor politice la nivel teritorial;



Art.

t) propune CDS lista delegatilor pentru participarea la CON, respectiv CCMB;

u) convoaca CCS si stabileste norma de reprezentare la lucrarile acestuia;

v) urmdreste Tncasarea cotizatiilor si a donatiilor;

w) Tn cazuri exceptionale, propune CDS cooptarea in functii, peste structura aleasa, a unor personalitdti locale
care s-au nscris Tn partid;

X) numeste Birouri Cartierle Interimare sau, in cazul organizatiilor in curs de constituire, nuclee de conducere.

8o

De asemenea, prevederile din articolul 27, respectiv 30 - 42, se aplicd in mod corespunzator, iar titulatura de

judet se asimileaza cu sector al Municipiului Bucuresti.

2. Presedintele Biroului Politic de Sector al Municipiului Bucuresti rdspunde de punerea Tn practicd la nivelul
sectorului a hotdrarilor si deciziilor organismelor de conducere ale partidului de la nivelul Municipiului
Bucuresti, indeplineste responsabilitatile si duce la Tndeplinire sarcinile trasate de catre Biroul Politic al
Municipiului Bucuresti si de catre Biroul Politic National.

3. Lanivelul filialelor de sector al Municipiului Bucuresti nu se constituie Comisie de Arbitraj.

4. Contestatiile membrilor de partid ai sectoarelor formulate la nivelul sectoarelor Municipiului Bucuresti se depun
n primd instanta la Comisia de Arbitraj a Municipiului Bucuresti (COAMB).

CAPITOLULV

ORGANIZATIA DE CARTIER $I ORGANIZATIA SATEASCA (0C-0S)

Art. 81

In conformitate cu art. 37 alin. 3 din statutul PNL, se pot infiinta organizatii de cartier, in municipii si orase, si

organizatii satesti, in comune.

Art.

1.

82

Organizatia de cartier (0C), respectiv organizatia sateasca (0S) este formata din totalitatea membrilor partidului
care domiciliazd Tn cartier sau satul respectiv si poartd denumirea acestuia.

Aceste organizatii subordoneaza toate organizatiile de sectii de votare de pe raza zonei sau satului respectiv,
avand ca principale sarcini promovarea politicii PNL, recrutarea de noi membri, organizarea si buna desfasurare
a campaniilor electorale pentru alegerile locale, parlamentare si prezidentiale, precum si legdtura cu BPL in
vederea coreldrii activitatilor si actiunilor politice si administrative de pe raza de responsabilitate.

Organizatia sdteascd se poate constitui din minim 1 si maxim 3 sectii de votare, cu un numar minim de 11
membri pentru organizatia sateasca cu o singura sectie de votare.

Organizatia de cartier in orase va cuprinde minim 2 si maxim 4 organizatii de sectii de votare.

Organizatia de cartier in municipii va cuprinde minim 4 si maxim 8 organizatii de sectii de votare.

Organizatia de cartier din sectoarele Municipiului Bucuresti va cuprinde minim 10 si maxim 40 organizatii de

sectii de votare si are statut de organizatie locala.



7. Aceste organizatii sunt conduse de un birou politic de cartier, respectiv birou politic satesc, alcdtuit din
presedintii tuturor organizatiilor de sectie de votare din subordine. Presedintele organizatiei de cartier este ales
prin votul secret al presedintilor tuturor organizatiilor de sectie de votare din subordine.

8. Intrunirile biroului politic de cartier, respectiv biroului politic sitesc sunt statutare in prezenta majoritatii
presedintilor organizatiilor de sectie de votare si decid prin votul deschis al majoritatii celor prezenti.

CAPITOLUL VI

ORGANIZATIA DE SECTIE DE VOTARE (OSV)

Art. 83

1. In conformitate cu art. 35 din Statutul PNL, se infiinteaza Organizatia de Sectie de Votare, constituita pe teritoriul
unei sectii de votare, ce va purta numarul acesteia si va avea minim 5(cinci) membri.

2. 0SVva fi condusa de un presedinte si un vicepresedinte alesi dintre membri organizatiei, validati de cdtre Biroul
Organizatiei Cartierle sau Sateasca.

CAPITOLUL VII

COMISII DE SPECIALITATE

Art. 84

1. La nivelul organizatiilor locale din municipiile capitala de judet se formeaza comisiile de specialitate, in
conformitate cu Capitolul 6 C. din Statutul PNL, in domeniile stabilite prin hotdrare a CCL. Comisiile vor
cuprinde si profesionisti in domeniile respective, persoane care nu sunt membri ai PNL. O comisie de
specialitate la nivel local trebuie sa cuprinda cel putin 15 membri.

2. La nivelul fiecarei organizatii judetene (de sector al municipiului Bucuresti) se formeaza comisiile de
specialitate, in conformitate cu Capitolul 6 C. din Statutul PNL. Comisiile vor cuprinde si profesionisti in
domeniile respective, persoane care nu sunt membri ai PNL. O comisie de specialitate judeteana (sector)
trebuie sd cuprindd cel putin 20 de membri.

3. Comisiile nationale vor cuprinde cate un reprezentant din fiecare filiald judeteand (de sector). Comisia va
coopta si alti membri, in special experti, in afara reprezentantilor din fiecare organizatie. Anual, Se organizeaza
ointalnire la care participa toti membrii comisiilor judetene.

4. Presedintii comisiilor nationale, judetene si locale sunt alesi in prima sedinta a BPN, BPJ si respectiv BPL.

5. Comisiile 1si desfasoara activitatea in conformitate cu regulamentul propriu, avizat de CNSR si aprobat de BPN.

CAPITOLUL VI
DISPOZITII FINALE
Art. 85

Au drept de vot in cadrul CCL, CCJ si CON membrii PNL Tnscrisi in partid pana cel tarziu la 31 decembrie a anului

precedent anului in care se desfasoara CON si care au cotizatia achitatd inclusiv pentru luna precedenta lunii in care

se desfasoara sedinta respectiva. Pentru alegerile din anul 2017 este necesara achitarea cotizatiei incepand cu 1

iunie 2016.



Art. 86

Vechimea n partid necesara pentru a candida la functii de conducere in partid este egala cu cea prevazuta pentru a

avea drept de vot.

Art. 87

1. Filialele teritoriale judetene nu au personalitate juridica.

2. Filialele teritoriale judetene Tsi confectioneazd stampile proprii pe baza aprobarii Secretarului General al PNL,
iar BP) poate aproba organizatiilor locale din judetul respectiv confectionarea de stampile proprii.

Art. 88

1. Eliberarea legitimatiei de partid, evidenta acestora, precum si chitantele cu dovada platii cotizatiilor, se asigura
de catre secretarul general adjunct responsabil cu gestionarea carierei militantilor si trezorierul BP), impreuna
cu un secretar desemnat de BPL si trezorierul de la nivel local.

2. BPJ poate aproba efectuarea acestor operatiuni si de cdtre unele BPL- uri, Tndeosebi de la municipii si orase.

Art. 89

Modul de repartizare a sumelor provenite din cotizatii si donatii incasate la nivelul organizatiilor locale, precum si a

altor categorii de venituri prevazute de lege, va fi stabilit prin hotarare de cdtre de BPN.

Art. 90

Orice litigiu referitor la interpretarea si aplicarea prezentului regulament este de competenta CA, potrivit

competentelor statutare i regulamentare ce revin acesteia.



